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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, регламентирующим деятельность Школы.
1.2. Настоящее Положение принимается педсоветом Школы и утверждается директором. Изменения и дополнения к Положению принимаются в составе новой редакции Положения педсоветом и утверждается директором. После принятия новой редакции Положения предыдущая редакция утрачивает силу.
1.3. Положение о рабочей программе учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) разработано в соответствии с нормами действующего законодательства в сфере образования, регулирующими образовательную деятельность по общеобразовательным программам: 
· Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
· Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 № 1015 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – программам начального общего, основного общего и среднего общего образования»;
· Федеральными государственными образовательными стандартами общего образования:
· приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373 (в ред. от 26.11.2010, от 22.09.2011) «Об утверждении и введение в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»; 
· приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 № 1897 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования»;
· приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования»;
· Письмом департамента образования администрации Владимирской области от 03.06.2014 № ДО-3608-02-07 «О методических рекомендациях по разработке рабочей программы»;
· Письмом департамента образования администрации Владимирской области от 30.10.2015 № ДО-7369-02-18 «О рабочих программах учебных предметов»;
· Уставом МБОУ СОШ № 19 г. Коврова.

1.4. Рабочая программа – нормативный документ (локальный нормативный акт общеобразовательного учреждения (организации), определяющий содержание, объем, структуру учебного процесса по изучению конкретной учебной дисциплины, основывающийся на государственном образовательном стандарте и примерной программе по учебному предмету, рекомендованной (допущенной)  федеральными органами образования.
1.5. Рабочая программа является составной частью основной образовательной программы соответствующей ступени образования (далее – ООП), является средством фиксации содержания образования, планируемых результатов, системы оценки на уровне учебных предметов, предусмотренных учебным планом МБОУ СОШ № 19 г. Коврова и призвана обеспечить целенаправленность, систематичность, последовательность в работе учителя по раскрытию ее содержания через урочную и внеурочную деятельность, дополнительное образование.

1.6. Функции рабочей программы: 
· нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;
· целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область;
· определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися, а также степень их трудности;
· процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;
· оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся.

1.7. Цель рабочей программы – планирование, организация, коррекция учебного процесса, управление учебным процессом по изучению учебной дисциплины.

1.8. Задачи рабочей программы – определение основных методических подходов 
и последовательности изучения учебной дисциплины с учетом особенностей учебного процесса общеобразовательного учреждения (организации) и контингента учащихся в текущем учебном году.

II.  ТЕХНОЛОГИЯ РАЗРАБОТКИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
2.1. Рабочая программа по учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю) разрабатывается учителем (группой учителей, коллективом педагогов одного предметного методического объединения или учебно – методической кафедры) на учебный год или ступень обучения.
2.2. При составлении рабочей программы должно быть обеспечено ее соответствие следующим документам: федеральному государственному образовательному стандарту; Учебному плану Школы; примерной программе предмета, курса, дисциплины, утвержденной Министерством образования и науки РФ, федеральному перечню  учебников.
2.3.   При разработке рабочих программ возможно использование:
· примерных основных образовательных программ (ООО) по ступеням общего образования, прошедших экспертизу и включенных в реестр примерных ООО Министерства образования и науки РФ в общедоступной государственной информационной системе;
· примерных программ по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), размещенных на сайтах:
· http://standart.edu.ru/catalog.aspx?СatalogId=2662 для начального общего образования
· http://standart.edu.ru/catalog.aspx?СatalogId=26262  для основного общего образования
· авторских программ учебных предметов, разработанных на основе примерных программ (авторские программы могут рассматриваться как рабочие программы).
2.4. В зависимости от степени корректировки примерной или авторской программы, структура рабочей программы может быть двух видов:
1) если рабочая программа в полном объеме соответствует примерной или авторской программе по предмету;
2) если:
· количество часов в учебном плане образовательного учреждения не совпадает с количеством часов в примерной (авторской) учебной программе (более чем 20% учебного времени) вне зависимости от количества учебных недель в конкретном общеобразовательном учреждении (34 или 35 учебных недель);
· производится корректировка авторской программы в плане изменения числа тем, последовательности их изложения, перераспределения часов, отводимых на изучение тем;
· есть необходимость разработать интегрированный курс, включающий два и более предметов;
· рабочие программы по элективным,  факультативным и дополнительным образовательным курсам для детей составлены на основе учебной литературы при отсутствии авторской программы и учебно-методического комплекта.

III. СТРУКТУРА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

3.1. Структура рабочей программы по учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю) в классах, перешедших на ФГОС, определяется требованиями ФГОС общего образования и должна содержать:
1) титульный лист;
2) пояснительную записку, в которой конкретизируются общие цели основного общего образования с учетом специфики учебного предмета;
3) общую характеристику учебного предмета, курса;
4) описание места учебного предмета, курса в учебном плане;
5) личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса;
6) содержание учебного предмета, курса;
7) тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности;
8) описание учебно-методического и материально-технического обеспечения образовательной деятельности;
9) планируемые результаты изучения учебного предмета, курса.

3.2.  В соответствии с изменениями в федеральные государственные образовательные стандарты ООО в части требований к рабочим программам учебных предметов, подготовленными Минобрнауки России, и в целях снижения административной нагрузки педагогических работников основными элементами рабочей программы являются:
1) планируемые предметные результаты изучения учебного предмета, курса;
2) содержание учебного предмета, курса с указанием форм организации учебных занятий, основных видов учебной деятельности;
3) календарно-тематическое планирование с указанием часов, отводимых на освоение каждой темы.

3.3. В силу отсутствия в рамках ГОС общего образования обязательных требований к структуре рабочих программ данную структуру определяет сама образовательная организация. В МБОУ СОШ № 19 г. Коврова структурными элементами рабочей программы по учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю) в классах, не перешедших на ФГОС, являются:
1) Титульный лист 
2) Пояснительная записка
3) Тематический план
4) Содержание  учебного предмета 
5) Календарно-тематическое планирование
6) Требования к уровню подготовки учащихся
7) Критерии и нормы оценки ЗУН обучающихся
8) Перечень учебно-методического обеспечения, список литературы    (основной и дополнительной)
9) Приложения к программе (Перечень обязательных лабораторных, практических, контрольных и других видов работ)
3.4. Требования к отдельным структурным элементам рабочей программы.
3.4.1. Титульный лист должен содержать полное наименование общеобразовательной  организации в соответствии с Уставом; наименование учебного предмета, курса; указания на принадлежность Программы учебного предмета, курса к уровню общего образования; срок реализации данной Программы учебного предмета, курса; сведения о разработчике (разработчиках) (Ф.И.О, должность); год утверждения Рабочей программы учебного предмета, курса. (См. приложение № 1)
3.4.2. В пояснительной записке: 
· указываются нормативные и методические материалы, на основе которых составлена рабочая программа (перечень должен быть оформлен в соответствии с требованиями к библиографическому списку);
· конкретизируются общие цели начального, основного или среднего общего образования с учётом специфики учебного предмета, дается общая характеристика учебного предмета, описывается место предмета в Учебном плане школы согласно базисному учебному плану.  (рекомендуется использовать содержание пунктов «Цели изучения предмета», «Общая характеристика учебного предмета» и «Ценностные ориентиры содержания предмета» пояснительной записки примерной программы по предмету или соответствующие разделы пояснительных записок авторских программ).
3.4.3. В разделе «Результаты освоения учебного предмета, курса» указываются результаты обучения предмету  на соответствующей ступени общего образования: личностные, метапредметные и предметные. 
3.4.4. В разделе «Содержание учебного предмета, курса» программы приводится содержание (дидактические единицы), реализуемое учителем для достижения необходимых образовательных результатов. Рекомендованное содержание отражено в примерных или авторских программах. 
3.4.5. В разделе «Тематическое планирование» приводится тематическое планирование по предмету, в котором раскрывается последовательность изучения содержания обучения, распределяются учебные часы по разделам и темам курса. Отличием данного тематического планирования от планирования предыдущих лет является часть, описывающая основные виды учебной деятельности обучающихся, что ориентирует учителя на «применение системно-деятельностного подхода и использование разнообразных видов деятельности». 
3.4.6. В заключительном разделе рабочей программы должно быть представлено описание необходимого учебно-методического и материально-технического обеспечения образовательного процесса. В этом разделе целесообразно указать 
1) используемый УМК, 
2) библиотечный фонд, 
3) печатные пособия, 
4) информационные средства, 
5) экранно-звуковые пособия, 
6) технические средства обучения, 
7) учебно-практическое оборудование. 

IV. УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

4.1. Утверждение рабочей программы предполагает следующие процедуры: 
· обсуждение и согласование проекта рабочей программы на заседании предметного методического объединения или учебно – методической кафедры (решение УчМК или МО «рекомендовать рабочую программу к утверждению» оформляется протоколом); 
· рассмотрение и принятие рабочей программы органом коллегиального управления Школы, в компетенцию которого входит решение вопроса, связанного с определением содержания образования и организацией образовательной деятельности (педагогическим советом);
· утверждение рабочей программы  директором Школы.
V. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И/ИЛИ ДОПОЛНЕНИЙ В РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ
5.1. Порядок внесения изменений и/или дополнений в рабочую программу включает следующее:
5.2. Основанием для внесения изменений и/или дополнений может быть:
· невыполнение программного материала;
· непредвиденные пропуски уроков, занятий по различным причинам.
5.3. Все изменения и/или дополнения, вносимые педагогом в рабочую(ие) программу(ы) в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора, курирующим данное направление, пройти соответствующие процедуры, предусмотренные настоящим Положением и быть закреплены приказом директора «О внесении изменений и/или дополнений в рабочие(ую) программы(у) учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) на 20__/__ уч. г.».


VI. ОФОРМЛЕНИЕ, РАЗМЕЩЕНИЕ И ХРАНЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
6.1. Рабочая программа оформляется на листах формата А4 в 2-х экземплярах: один экземпляр сдается заместителю директора по учебной работе, курирующему данное направление или лицу, имеющему соответствующие полномочия, второй остается у педагога.
6.2. Рабочая(ие) программа(ы) размещается на официальном сайте МБОУ СОШ № 19 г. Коврова в установленном порядке.
6.3. Рабочая программа является обязательной частью учебно-методической документации образовательной программы. Рабочие программы учителей группируются по методическим кафедрам попредметно в папках-скоросшивателях и могут храниться в учебной части (кабинет заместителей директора по УР) или кабинете заведующего кафедрой. 

VII. КОНТРОЛЬ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧИХ ПРОГРАММ
7.1. Контроль реализации рабочих программ осуществляется в соответствии с Технологической картой ВШК качества образования и воспитания и психолого-педагогической деятельности МБОУ СОШ № 19 г. Коврова.
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Приложение № 3
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—000CHOBAaHHO BBIOMpATh MPOrPAMMBI U y4eOHO-METOAUYECKOe OOeCIeueHHe, BKIOYas
1 poBbie 00pa3zoBaTEeNbHbBIE PECYPCHI;

— IJIAaHUPOBATH U OCYIIECTBIISATH YICOHBIN MPOIECC B COOTBETCTBUU ¢ 00pa30BaTEIbHON MPO-
rpaMmMoii 00pa3oBaTEIbHOIO YUPEIKIACHHUS;

— pa3pabaThiBaTh pabOYyI0 MpOTpamMMy IO MpPeaMETY, Kypcy Ha OCHOBE IPUMEPHBIX OCHOB-
HBIX 00IIe00pa30BaTEIbHBIX POTPAMM U OOECIIEUUBAET €€ BHINOTHEHHUE.

B COOTBETCTBHH ¢ TIPO(ECCHOHAIBHBIM CTAHIAPTOM IEIarora,” BCTYNAIOIIAM B CHITY ¢ 1
stuBapst 2015 1., TpysoBas GYHKIUS 110 MPOCSKTHPOBAHUIO U Pealr3alui 00pa3oBaTeIbHOrO Mpo-
1[ecca BKIIIOYaeT:

— pa3pabOTKy U pean3alfio MPOrpaMM yueOHBIX MPEIMETOB, KypCOB AUCHUILIMH (MOYJIEH)
B paMKaX OCHOBHOH 00111€00pa30BaTeIbHON TPOrPaMMBblI;

— MPOCKTUPOBAHUE U PEAN3AINI0 BOCTUTATENBHBIX IIPOTrPAMM;

—pa3paboTKy (COBMECTHO C JIPYTUMHU CIEHHUAIMCTAMU) U PEaInu3allhi0 COBMECTHO C POJIUTE-
JSIMU (3aKOHHBIMH MTPEJICTABUTENISIMH ) TPOTPAMM HHIUBUIYATIbHOTO pa3sBUTHs peOEHKA.

19. C no3unuii ONTEMAaJIBHOCTH TIpoliecca pa3paboTKH OCHOBHOH 001e00pa3oBaTeIbHOM
MPOTrpaMMbl TIPUBJICYCHHE TIEArOTHIECKUX paOOTHUKOB BO3MOXKHO HA CTaUU KOJUIEKTHMBHOMN pas-
pabOTKU MpoeKTa OCHOBHOM 00111€00pa30BaTeIbHON IPOrpaMMbl U €€ KOMIIOHEHTOB, B TOM YHCIIE
pabouux mporpaMM ydeOHBIX MPEMETOB, KypCOB, IUCLHUIUIMH (MOIYJIEH), U IPUHATUS OCHOBHON
o011eo0pa3oBaTe/ibHOM MPOrpaMMbl OpraHaMHU KOJUIETHAJIBHOTO YIIpaBJICHUs (HAIlpUMep, Meaaro-
TMYECKUM COBETOM).

20. [TepconasibHast 0OS3aHHOCTh M OTBETCTBEHHOCTH TEJArorH4eckKux pabOTHUKOB 3a-
KJIIOYaeTcs B pa3padoTKe KajleHIapHO-TeMaTHYSCKOTO TUIaHa Ha TeKyIuil rox B ¢opme, pazpado-
TAHHOW U MPUHSITON Ha ypOBHE 00pa30BaTeIbHON OpraHu3allny.

21. Peanusauus pabodeil mporpamMMsl SIBJISI€TCS IPEAMETOM BHYTPEHHETO KOHTPOJIA Ka-
4yecTBa 00pa3oBaHMsl, CTETICHH OCBOCHHS yUYaIlIUMUCS COJEpXKaHUs Y4eOHOro npeaMera U JA0CTU-
JKEHHs IMH IUTAaHUPYEMBIX pE3yJbTaTOB HA 0230BOM M NOBBIIIEHHOM YPOBHSIX.

Ilpunoxkenue
OO0pasen THTYJIBLHOIO JIHCTA
(npuMepHbIii)

(MyHuuMnanbHoe odpasoBaHue (rOpoACKOi OKPYT, MyHULUNANbHbIH paliOH)

(nonHoe HauMECHOBaHHEC 06pa3OBaTean0i/‘1 opraHmaunM)

[MPUHATO YTBEPXIAEHO
peLleHHeM Meaarortueckoro coBera [Ipukazom aupexropa
or 20 ropa npotokos Ne or 20 romaNel

PABOYAS ITPOT'PAMMA

no

(yka3arb yueOHbIil NpeAMET, KYpC, Kypc BHEYPOUHOMN eITeILHOCTH)

wux, pasaen «KpanudukalnoHHbIe XapaKTePUCTHKU JO/KHOCTEH pabOTHUKOB 00pa3zoBaHus»» (3aperuct-
pupoBaHo B MuHtocte PO 06.10.2010 N 18638)

7 Mpukas Munrpyna Poccun ot 18.10.2013 Ne 5441 «OO0 yTBep)kaeHHH MPohecCHOHANILHOTO CTaH apTa
neaarora (Nneaaroruveckas JeaTebHOCTb B AOLIKOJIBHOM, HauyalbHOM OOLIEM, OCHOBHOM OOLIEM, CpeaHEM

oOwem obpaszoBaHuW) (BocnuTaTesb, y4uTenb)» (3apernctpuposano B Muntocte Poccun 06.12.2013 N
30550) — Bcrynaer B cuaty ¢ | siuBapst 2015 r.
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VporeHb oOpa3oBaHus (Kiacc)
(HauanbHOE oOLIee, OCHOBHOE o0liee, cpenHee obiee 00pa3oBaHUe C yKa3aHUEM KJ1accoB) |

KonunuectBo uyacos

IIporpamma paspaboraHa Ha OCHOBe

(yxazaTb NpuMepHyto pabouylo Mporpammy U3 peecmpa NPUMEPHbIX OCHOBHBIX 00pa30oBaTesIbHbIX NPOrpamMM B
00LEe0CTYMHOH rocyAapCTBEHHOM HH(POPMALMOHHOM cucTeMe)

CIHCOK HCTOYHHUKOB

1. ®enepanbubiii 3akoH oT 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 obpazoBanuu B Poccuiickoit ®enepa-
AN,

2. 3akona P® ot 10.07.1992 Ne 3266-1 «O6 oOpazoBanuuy» (ympamui cuiy).

3. Ilocranosnenue [IpaButensctBa P® ot 10.07.2013 Ne 582 «O6 yrBepxkaenun IlpaBur pas-
MEIICHHUsT Ha OQHUIMATBLHOM caiiTe o0pa3oBaTeNbHOW OpraHu3ale B HH(OPMAIHOHHO-
TEJIEKOMMYHUKAaIMOHHOH cetu "VHTepHer" u oOHOBIEHHs nH(pOpMAIUU 00 0O0pazoBaTeib-
HOW OpraHu3aIumny.

4. llpuka3 Munzapascoupazsutus Poccuun ot 26.08.2010 Ne 7611 (pen. ot 31.05.2011) «O6
YTBEpKAeHNH EQMHOr0 KBaIM(HUKAIMOHHOTO CIPABOYHHUKA JIOJDKHOCTEH DPYKOBOJMUTEICH,
CIIELMATIMCTOB U CllykKaluX, pasaen «KpamudukanuoHHble XapaKTEPUCTHKH JIODKHOCTEH
paboTHHKOB 0Opa3oBanus»» (3apeructprposano B Muntocte P® 06.10.2010 N 18638).

5. Tlpuka3 Muntpyzna Poccun ot 18.10.2013 Ne 544u «O6 yTBEpKIeHHH NPOPECCHOHATBLHOIO
CTaHzapTa nejarora (mejarormueckasi JAesITeIbHOCTh B JIOIIKOJIBHOM, HAYaJIbHOM OOIIEM,
OCHOBHOM 0011eM, cpelHeEM 00IeM 00pa30BaHUM) (BOCIUTATENb, YIUTEID)» (3aperucTpu-
posano B Muntocte Poccun 06.12.2013 N 30550) (scmynaem 6 cuny ¢ 1 aneaps 2015 2.)

6. Ilpuxa3 MunoOpuayku Poccun ot 30.08.2013 Nel1015 «O6 yrBepxaenun [Topsaka opranu-
3allUM M OCYIIECTBIIEHUS 00pa30BATENILHOM JESATEIHHOCTH TIO OCHOBHBIM 00IIC0Opa3oBa-
TEJIBHBIM IPOrpaMMaM - IIPOrpaMMaM HaydaJlbHOTO OOIMIero, OCHOBHOTO OOIIEro U CPeIHEro
obmiero obpaszopanus» (3aperucrpupoBano B Muntocte Poceun 01.10.2013 Ne 30067).

7. llpukas MunoOpasosanus P® or 05.03.2004 Ne 1089 «O6 yreepxkiaeHuu (emepaabHOro
KOMIIOHEHTa rOCYAapCTBEHHOI0 00pa30BaTeIbHOIO CTaHIapTa HAYaIbHOTO OOIIETro, OCHOB-
HOTo 0011ero, cpeaHero (IoaHoro) obmiero odbpasosanusy (B pea. ot 03.06.2008 N 164, ot
31.08.2009 N 320, ot 19.10.2009 N 427

8. Ilpukas MunoOpuayku Poccuu ot 06.10.09 Ne 373 (8 pex. ot 26.11.2010, ot 22.09.2011)
«O0 yTBEpXKIEHUM M BBEJCHHE B JCHCTBHE (elepaJbHOrO rocyJIapcTBEHHOIO 00pa3oBa-
TEJILHOTO CTaH/1apTa Ha4albHOro oodero oopasosanus» (3aperucrpuposad B Muniocre PO
22 nexaOpst 2009 r. Ne 15785).

9. Ilpukas Muno6pnayku Poccuu ot 17.12.10 Ne 1897 «O6 yTBepxkieHuu (eaepaasHOTo ro-
CyZapCTBEHHOTO 00pa3oBaTENLHOrO CTaH1apTa OCHOBHOTO 001iero obpasosanusy (3aperu-
crpupoBad B Muntocte PO 1 despasst 2011 r. Ne 19644).

10. IIpukas Muno6pnayku Poccun ot 17.05.12 Ne 413 «O6 yTBeprkieHIH (eepaTbHOro rocy-
AapCTBEHHOTO 00pPA30BaTEIBHOIO CTAHAAPTA CPEHEro (MOJHOr0) OOLIEro 0Opa3oBaHUSI»
(3apernctpuposad B Muntocte PO 7 uronst 2012 r. Ne 24480).

11. Ilpuka3 MunoGpnayxu Poccuu ot 17.10.2013 Ne 1155 «O6 yrBepskaennn PenepaibHOro
FOCYyIapCTBEHHOTO 00pa3oBaTeNbHOI0 CTaHIapTa JAOMIKOIBHOrO 0Opa3oBanusy. (3aperuct-
pupoBano B Munrocte Poccun 14.11.2013 Ne 30384).
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Cxema 3.
CTpykKTypa nJIaHOB B paMKaxX 0CHOBHOI1 001eo0pa3oBaTe/ibHOI IPOrpaMMbl

Yye6Hblit naaH YuebHblii n1aH Ha TEKYLLWIA YY.T.

MnaH BHEeYypPOUHOM AeATENbHOCTU

MnaH BHEYPOUHOM AeATEeNIbHOCTU Ha Te-

i - i e = . i
Tematuueckoe nnanuﬁaauue c onpe- KaneHaapHo-TemaTUUYeCKUid NiaH Ha Te-
AeneHnem oCHOBHbIX BUA0B yuebHOM pesn- KyWMid ___ yu.r.
' T@NbHOCTM y4alLUXcA

MnaHuMpoBaHMe peanunsauum nporpam-
Mbl BOCMIMTaHUA U COLLMANU3ALLUM MO KaXK-
 AOMY 13 HanpaB/ieHWn

MnaH OCHOBHbIX MEPONPUATUIA NO KaX-
AOMY HanpaBJ/IEHUIO Ha Ha TEKYLLMIA __ yu.T.

16: VY4eOHblil 1J1aH U TUIAH BHEYPOUYHOH JESTEIbHOCTH, BXOSIINE B OPraHU3allMOHHBIN
PATALH OCHOBHOK OCHIROCPAIORATLHHHOW TPOTPAMMEL, OTHOCHICH K CTPATSTHULCKHAM TiNanam
pa3pabaThIBAIOTCs HA BECH IIEPUO/] PEATH3AIlH OCHOBHOMU 00111e06pa30BaTeIbHON IPOrPAMMBI.

Vuebnuiit nian obmeodpa3oBaTenibHON TPOrPaMMBI OIIPEJICIISET TIEPeUeHb, TPYAOEMKOCTD, HO-
CJIeJIOBATENIbHOCTE M PACIpeie]ICHUE 110 NEpHoAaM 00y4YeHHs YYeOHBIX MPEIMETOB, KYPCOB, IAHC-
LMIUIMH (MOJyJIeH), IPAKTHKH, HHBIX BUJIOB YYEOHOU NESITEIBHOCTH yUaUXCs M GOPMBI UX IIPO-
MEXXYTOYHOM aTTeCTaIUu.

IInan eneypounoil OessmenvHoCmu ONPECISET COCTAB M CTPYKTYPY HaIpaBieHUH, GOPMBI Op-
raHu3aluH, 0ObEM BHEYPOUHOU JMESTEIbHOCTH YUYAIIHXCS.

IIpumMepHoe Temarueckoe IIaHUPOBAHKE, COAEPIKAIEeCs B IPUMEPHOM paboueii nmporpamMme,
OTIpeJIelISeT pa3bUBKY CONCPKAHMS TI0 pasaeiiaM (TeMam) C yKa3aHHEM OPUEHTHPOBOYHOIO KOJIMYE-

~CTBa YaCoOB, BBIJIEIAEMBIX Ha KaX/IbIi pazen (TeMy) pabodel mporpaMMBbl, H XapaKTePUCTHKON 0C-
_HOBHBIX BHJIOB JEATEIHHOCTH y4YalluXcs M0 (HOPMHUPOBAHUIO/PA3BUTHIO YHHBEPCATBHBIX YIEOHBIX
_JICHCTBUM CpeACTBaMU JIaHHOTO pazjiena (Tembl) (Cxema 4).

Cxema 4.

IIpumepHas cTPYKTYpa TEMATHYECKOTO MJIAHHPOBAHHS

17. Ilnanel Ha TeKyIHi y4eOHBIH IOl OTHOCSATCS K TAKTUYECKHAM IUTaHAM, KOTOPhIE CKOPPEKTH-
POBaHBI C YYCTOM KallCHApHOTro yueOHOro rpaduka U 4acT, GOpMHPYEMOil yuacTHUKaMu 00paso-
BAaTCIIBHBIX OTHOIIEHWH. DTO - y4eOHBIH IJIaH HA TEKYIIHi y4eOHBIN rof, MIaH BHEYPOUHOM jes-
TEJIBHOCTH Ha TCKyUIMH y4eOHBIN roJ ¥ KaJleHIapHO-TEMAaTHICCKUM TUIaH YIUTENS, PEATH3YIONIEro

pabouyio mporpammy B Tekymiem ydeOHOM roxy. GopMy IaHoB 0Opa3oBaTeTbHAs OpraHH3aIs
OTpesieIsieT camocTosTeNbHO (Cxema 5).

20 o
[Tynkr 10 Tlopsiaka opraHM3aUWK M OCYLIECTBIIEHHUS OOPa30BATENbHOM ACATEILHOCTH MO OCHOBHbBIM

00u1e00pa3oBaTebHbIM MPOrpaMman.

2 Myukt 19.10. ®I'OC HauaabHOro obiero obpazosanus, myHkT 18.3.2. ®T'OC cpeanero obuiero o6-
pa3oBaHusl.

N
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Cxema 5.
IpumepHasi CTPYKTYpa KajleHIaPHO-TEeMAaTHY€CKOr0 IJIaHa
00meo0Opa3oBaTeJIbHON IPOrPaAMMBbI

. OcHOBHbIE ; OCHOBHble BU- |
. yuebHble egu- Aabi YY]

L ‘Paap,éh 1 :

IV. Iopsiiok pa3padoTKu U yTBep KAeHHs padodeil MPOrpaMmmbl

1. MckimrouuTebHbIM MIPAaBOM Ha pa3paboOTKy M yTBepKIeHHE 00pa30BaTEIbHBIX IPOrpamMMm

o6masaer 0Opa3oBATENbHAS OPraHU3aLKs,”> KOTOpas CAMOCTOSTENBHO YCTAHABIHBAET TOPSIOK
pa3paboTKH U yTBEPXKAEHUs 00pa3oBaTeIbHON NPOrpaMMbl M €€ KOMIOHEHTOB. Hanuuune oxanb-
HOro HOPMAaTWBHOIO aKT4, PErIAMEHTHPYIOMIEro MOPAIOK Pa3spalOTKH M YTBEPHKACHHS obpasosa-
TeJ’IbHOI/I PO PaMMBL, SIBIISICTCS 0OS3aTEIBHBIM JUTsi 00Pa30BaTEIbHOM OPraHU3aLHUH.
2. O6pasoBarenbHas nporpaMma paspabarsiBaetcs B opMe KOMILIEKTa JOKYMEHTOB. Kask iblii
KOMIIOHEHT 00pa3oBaTeIbHOM MPOrpaMMbl MOXKET pa3padaThiBaThCs Kak B (JOpME €JMHOIO JIOKY-
MEHTa, TaK ¥ KOMILIEKTa JOKYMEHTOB (HampuMep, IporpaMMa BOCIIUTAHUS M COLUAIA3AIIMA MOKET
BKJIIOUYAaTh HECKOJIBKO MOIIPOrpaMM, a TaKXKe KypCOB BHEYPOUHOU JESTEIbHOCTH).

3. HoBoBBenenueM B mopsijike pa3pabdOTKH OCHOBHBIX 0Opa30BATENbHBIX IIPOIPAMM SIBJISETCS
TIOJIOKEHHE O TOM, YTO OCHOBHBIE 00pa30BaTelIbHBIC TPOrPaMMBI pa3zpadaThIBatOTCss 00pa3oBaTelb-
HbIMU OpraHusanusMu B cooTBeTcTBUU ¢ O®I'OC u ¢ yuemom COOTBETCTBYIOUIMX IPUMEPHLIX OC-
HOBHBIX 0OPA30BATEIBHBIX TporpaMM.> ClieyeT 3aMeTHTh, YTO paHee HPHMEPHBIE OCHOBHBIE 00-
pasoBaTeibHbIe MPOrpaMMBbl OBUTH 0CHO60U ISl pa3paboTKU 00pa3zoBaTEeIbHBIMHA OpIraHU3AlUIMU
COBCTBEHHBIX OCHOBHBIX 0GPA30BATEILHBIX MPOTPAMM,”' 0 YeM COOTBETCTBYIOILYIO CCHUIKY JIeTIAITH
oOpa3oBaTeNbHbIC OpraHW3alli¥ B MOSCHUTEIHHON 3alicKe K OCHOBHOM 00pa3zoBaTeIbHOH IIpo-
rpamme.

4. CeromHsi CTaTyC MpumepHoOll OCHOBHOU 00PA306AMENbHOU NPOZPAMMbl OTHECEH K y4eOHO-
METOIMYECKON JIOKYMECHTAIIWH, COJIEPIKaIleld B COBOKYITHOCTH T€ )K€ KOMIIOHEHTBI, YTO X OCHOBHAs
oOpa3oBaTelibHasl IPOrpaMMa, B TOM YHUCIIC npuUMepHbie pabodue npocpammbvl yieOHbIX NpeoMemos,
KypCOB, AMCHMIUIMH (MOJyJiei), HO B KauyecTBE MPUMEPHBIX (PEKOMEHYEMBIX), KpOME TOrO IpH-
MEpHBIE YCJIOBUSI 00pa30BaTe/IbHON JIESTEIbHOCTH, BKIIIOYasl IPUMEPHBIE pacuyeTbl HOPMATHBHBIX
3aTpaT OKA3aHWs FOCYIaPCTBEHHBIX YCIYT M0 Pean3alii 00pa30BaTelbHON POrpaMMbL. >

5. IlpumepHble OCHOBHBIE 00pa3zoBaTEIbHBIE IMPOrPAaMMBbI, pa3padaThlBa€Mble HA OCHOBE
PI'OC ¢ yueToMm ONpeaesIeHHOTO YPOosHs U HANPAGLeHHOCMU, TOTKHBI 00eCTIeYNTh BapUaTUBHOCTD
TIPUMEPHOTO CONEPKAHUS OCHOBHOM 00Pa3oOBaTeIbHON mporpaMMbl.”® CrienyeT 3aMeTHTh, uTo B
HacTosIee BpeMs Ha odunuanbHoM caiite MuHoOpHayku Poccum paszmereHa TOJNIBKO OJiHA TPH-
MEpHasi ~ OCHOBHas ~ oOpaszoBaTejibHas  IporpaMMa  HadalbHOro  oOmero  obpa3zoBaHus

> Yacte 5 crathn 12 @3 o1 29.12.2012 Ne 273-03 «06 obpa3zoBaHuu B POy,
> qaCTb 7 cratbu 12 @3 01 29.12.2012 Ne 273-D3 «O6 obOpazoBaHuu B PO».
HyHKTa 5 cratbu 14 3akoHa P® ot 10.07.1992 Ne 3266-1 (8B pea. ot 01.12.2007) «O6 obpazopaHuuy.
 Iynkr 10 cratbn 2 @3 01 29.12.2012 Ne 273-03 «O6 oOpazoBaHuu B POy,
**Yacre 9 crathu 12 @3 01 2912.2012 Ne 273-03 «O6 oOpaszoBaHuu B POy,
t 8
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JOKAJIBHBIA AKT Ne 74

MyHunmnansHoe 610KeTHOE
00111e06pa30BaTENPHOE YUPEKICHHE

\ cpefHss obleobpa3oBaTebHast

) A\ mkosna Ne 19 ropona Kosposa

" Mgy N% 42 (MBOY COII Ne 19 r. Kosposa)

«YTBepkIa0»
YHAEBA H.H.
Tpukaz Ne 64 ot 19.02.2016

IMOJIOXEHUE

0 padoyeii nporpaMmme y4e0HOIro
npeamera, Kypca,
AHCHHUILINHBI (MOIYJISA)

I[TpuHSAT MEegaroruyeckuM CoBETOM
MBOY COIII Ne 19 r. Kosposa
IMporokon Ne2 ot 15.02.2016

Baeneno B meiictsue: 20.02.2016





